
               
 

 

 

     แผนพฒันาทอ้งถิน่ 
     (พ.ศ.2566 – 2570) 

 

                        
   ของ   

 
 

       องค์การบรหิารส่วนต าบลทุ่งสมอ 
       อ าเภอพนมทวน   จงัหวดักาญจนบุร ี

 
 



คำนำ 
 

 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ  จัดทำขึ้นเพี่อใช้เป็นกรอบและ
แนวทางในการบริหารงานและแก้ไขปัญหา   ตลอดจนสนองตอบต่อความต้องการของประชาชนในเขตพื้นท่ีองค์การ
บริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ   โดยมีการดำเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ  โดย
เสนอรูปแบบแผนงานโครงการในช่วงระยะเวลา  5 ปี คือตั้งแต่ปี พ.ศ.2566-2570 เพื่อแก้ไขสภาพปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ โดยกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้  7  ยุทธศาสตร์  
ประกอบด้วย 
 1.ด้านการเมืองและการบริหารราชการ 
 2.ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน 
 3.ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและการกีฬา 
 4.ด้านสังคมความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 5.ด้านการสาธารณสุข 

6.ด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
7.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
  

 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ  เป็นเครื่องมือช่วยให้ 
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ  สามารถดำเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ  ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีสนับสนุนเป็นข้อมูล  ข้อเสนอแนะ  
และข้อคิดเห็น  สำหรับเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนใน 
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ   
 

 องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ   หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) จะเป็นประโยชน์ใน
การแก้ไขปัญหา  สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  ช่วยให้การดำเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ   ตลอดจนการบริหารงานและการติดตามประเมินผลของผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งสมอสะดวกมากขึ้น   ส่งผลให้คุณภาพชีวิตของประชาชน  เศรษฐกิจ  และสังคมของประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอดีข้ึนต่อไป 
 
        องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ 
         สิงหาคม  2564 
 
 



 

ส่วนท่ี  1 
สภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

 
1. ด้านกายภาพ   
         ที่ตั ้ง  อาณาเขต  เขตการปกครอง  ประชากร  การศึกษา  สาธารณสุข  ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินและทรัพยากรธรรมชาติ 
1.1 ที่ต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 

แผนที่องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ   อ.พนมทวน    จ.กาญจนบุรี 

 



 
 



-อาณาเขต 
 ตำบลทุ่งสมอ  ต้ังอยู่ทางตะวันตกของอำเภอพนมทวน  ระยะทางจากตำบลทุ่งสมอถึงอำเภอพนมทวน 

 8  กิโลเมตร   ห่างจากจังหวัดกาญจนบุรี  15   กิโลเมตร  

 ทิศเหนือ ติดต่อกับ ตำบลหนองโรง, ตำบลพนมทวน อำเภอพนมทวน  

 ทิศใต้  ติดต่อกับ ตำบลดอนเจดีย์ อำเภอพนมทวน, ตำบลหนองขาว อำเภอท่าม่วง 

 ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ตำบลดอนเจดีย์, ตำบลพนมทวน อำเภอพนมทวน 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ตำบลหนองโรง อำเภอพนมทวน, ตำบลหนองขาว อำเภอท่าม่วง  

 ตำบลทุ่งสมอมีพื้นท่ี จำนวน  9,375  ไร่  หรือประมาณ  15  ตารางกิโลเมตร   แบ่งเขตพื้นท่ีการดูแลเป็น  4  

หมู่บ้าน ดังนี้ 

หมู่ท่ี  1  บ้านหนองตาหมื่น 

หมู่ท่ี  2  บ้านตรอกสะเดา 

หมู่ท่ี  3  บ้านทุ่งสมอ 

หมู่ท่ี  4  บ้านดอนปรก   

1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 

ตำบลทุ่งสมอ มีสภาพพื้นท่ีเป็นท่ีราบลุ่มภาคกลาง  มีคลองชลประทานน้ำไหลผ่านตลอดท้ังปี 

1.3  ลักษณะทางภูมิอากาศ 

ตำบลทุ่งสมอ มีสภาพภูมิอากาศลักษณะภูมิอากาศแบ่งออกได้เป็น  3  ฤดู  คือ 
  1.  ฤดูร้อน อยู่ระหว่างเดือนมีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม อากาศร้อนจัดในเดือนเมษายน อุณหภูมิสูงสุด               
  2.  ฤดูฝน อยู่ในระหว่างเดือนพฤษภาคม ถึงเดือนตุลาคม ฝนตกชุก  ในเดือนพฤษภาคม และเดือนกันยายน  
       ปริมาณน้ำฝนบางแห่งอยู่ในเกณฑ์ดี                                                                                                                        
  3.  ฤดูหนาว อยู่ในระหว่างเดือน พฤศจิกายนถึงเดือนกุมภาพันธ์ อากาศจะหนาว ในเดือนธันวาคมและ         
       มกราคม  
1.4 ลักษณะของดิน 

 เป็นดินร่วนท่ีเนื้อดินค่อนข้างละเอียดนุ่มในสภาพดินแห้งจับกันเป็นก้อนแข็งพอประมาณ ดินจะจับกันเป็นก้อนไม่

แตกออกจากกัน เป็นดินท่ีมีการระบายน้ำได้ดีปานกลาง   จัดเป็นเนื้อดินท่ีมีความเหมาะสมสำหรับการเพาะปลูก 

1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ 
1. แหล่งน้ำธรรมชาติ 

- ลำน้ำ  ลำห้วย  1  แห่ง อยู่ท่ีหมู่ท่ี  2 
 



2. แหล่งน้ำท่ีสร้างขึ้น 
- บ่อน้ำต้ืน  8  แห่ง  บ่อโยก  2  แห่ง 
- ฝายน้ำล้น  3  แห่ง 
- คลองชลประทาน โครงการชลประทานแม่กลองใหญ่ 

1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 

                     -ในเขตพื้นท่ีตำบลทุ่งสมอ มีทรัพยากรป่าไม้ท่ีเส่ือมสภาพต้ังอยู่ท่ีบ้านหนองสังข์ , บ้านหนองตาหมื่น หมู่

ท่ี  1  ส่วนทรัพยากรธรณีไม่พบในเขตพื้นท่ี 

2.ด้านการเมือง/การปกครอง 

2.1 เขตการปกครอง 

 องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ  ประกอบด้วย ๔ หมู่บ้าน  ดังนี้ 

 หมู่ท่ี  1     บ้านหนองตาหมื่น 

 หมู่ท่ี  2    บ้านตรอกสะเดา   

 หมู่ท่ี  3     บ้านทุ่งสมอ   

หมู่ท่ี  4     บ้านดอนปรก   

2.2  การเลือกต้ัง 

 แบ่งเป็น  5   หน่วยเลือกตั้ง   

 หมู่ท่ี   1 จำนวน  1  หน่วย 

 หมู่ท่ี   2  จำนวน  1  หน่วย 

 หมู่ท่ี   3 จำนวน  2  หน่วย 

 หมู่ท่ี   4 จำนวน  1  หน่วย 

 -ฝ่ายปกครอง   มีกำนันจำนวน  1  คน    ผู้ใหญ่บ้านจำนวน  3   คน   สารวัตรกำนันจำนวน  2  คน   ผู้ช่วย

ผู้ใหญ่บ้านจำนวน   8  คน  หมู่ละ  2   คน   แพทย์ประจำตำบลจำนวน  1  คน 

 -ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   ประธานสภาจำนวน  1  คน    รองประธานสภาจำนวน  1  คน 

สมาชิกสภาจำนวน  6  คน 

 -นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจำนวน   1   คน  รองนายกจำนวน  2  คน เลขานุการจำนวน 1 คน 

 

 

 



3. ประชากร 

3.1 ข้อมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร    

 

หมู่ที่ ชุมชน จำนวนครัวเรือน  ชาย หญิง รวมประชากร 

1 บ้านหนองตาหมื่น 245  307 318 625 

2 บ้านตรอกสะเดา   174  270 312 582 

3 บ้านทุ่งสมอ   300  517 513 1,030 

4 บ้านดอนปรก   249  356 440 796 

 รวม 968  1,450 1,583 3,033 

          ( ข้อมูลจากสำนักงานทะเบียนอำเภอ ณ วันท่ี   9  เมษายน  2564 ) 

3.2  จำนวนประชากรแบ่งตามช่วงอายุ 

 ชาย หญิง รวม หมายเหตุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 280 167 447 อายุต่ำกว่า 18 ปี 

จำนวนประชากร 895 1,057 1,952 อายุ 18-60  ปี 

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 275 359 634 อายุมากกว่า 60  ปี 

รวม 1,450 1,583 3,033  

 

4.  สภาพทางสังคม 

4.1 การศึกษา 
1.   โรงเรียนประถมศึกษา/โรงเรียนขยายโอกาส   1  แห่ง  คือ 

    - โรงเรียนวัดทุ่งสมอ     
2.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   1  แห่ง 

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลทุ่งสมอ   
  3.  ห้องสมุดประจำตำบลทุ่งสมอ 
   - ต้ังอยู่ท่ีบ้านตรอกสะเดา  หมู่ท่ี  2 

4.  ท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บา้น   1  แห่ง  ดังนี้  
- ต้ังอยู่ท่ีบ้านตรอกสะเดา  หมู่ท่ี  2     

  5.   ศูนย์ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

   - ต้ังอยู่ท่ีบ้านตรอกสะเดา  หมู่ท่ี  2 



4.2 การสาธารณสุข  
-  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุ่งสมอ   ต้ังอยู่หมู่ท่ี  1 
-  อาสาสมัครสาธารณสุข 
-  รถบรรทุกขยะ  จำนวน   1  คน   

 
4.3  ยาเสพติด 
  เป็นพื้นท่ีท่ีมีการแพร่ระบาดในระดับปานกลาง   มีท้ังผู้เสพและผู้ค้าในพื้นท่ี โดยมีตัวยาหลักที่ประสบปัญหาคือ  
ฝิ่น กัญชา ผงขาว  ยาบ้า สารระเหย และสารเสพติดประเภทวัตถุออกฤทธิ์บางชนิด 

4.4  การสังคมสงเคราะห์ 
  - ศูนย์พัฒนาครอบครัวตำบลทุ่งสมอ 
  - ศูนย์ช่วยเหลือสังคม  (OSCC) 
  - ศูนย์ปฏิบัติการเพื่อป้องกันการกระทำความรุนแรงในครอบครัว 
  - ศูนย์ประสานงานเด็กและเยาวชนตำบลทุ่งสมอ 

4.5  อื่น ๆ 
  - หน่วยบริการประชาชนตำรวจชุมชนตำบลทุ่งสมอ   
  - ศูนย์ช่วยเหลือประชาชน (ผ่านระบบ INFO) 
  - ศูนย์ยุติธรรมชุมชน  

5. ระบบบริการพื้นฐาน 

5.1 การคมนาคมขนส่ง 
- ตำบลทุ่งสมอ มีถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 324 สายกาญจนบุรี ทางหลวงจังหวัด   สายบ้านทุ่ง

สมอ-ดอนเจดีย์, ทุ่งสมอ-หัวรัง การเดินทางเข้าสู่จังหวัดกาญจนบุรี โดยรถโดยสารประจำทางสายกาญจนบุรี - สุพรรณบุรี 
และเดินทางไปดอนเจดีย์, หัวรัง โดยรถโดยสารประจำทางสายดอนเจดีย์-กาญจนบุรี 
5.2 การไฟฟ้า 

- ตำบลทุ่งสมอ  มีไฟฟ้าครัวเรือนใช้ทุกครัวเรือน โดยได้รับบริการจ่ายกระแสไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคอำเภอพนมทวน 
5.3 การประปา 

- ตำบลทุ่งสมอ  มีน้ำประปาใช้ทุกครัวเรือน  โดยได้รับบริการจ่ายน้ำในการอุปโภค-บริโภค จากการ
ประปาส่วนภูมิภาคอำเภอพนมทวน และน้ำดิบจากองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ 
5.4  โทรศัพท์ 

ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ  ไม่มีตู้ให้บริการโทรศัพท์สาธารณะ  ประชาชนส่วนใหญ่ใช้
โทรศัพท์มือถือส่วนบุคคลมีสัญญาณครอบคลุมทุกพื้นท่ีในเขตตำบล 

 



5.5  ไปรษณีย์ 
ในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ   ใช้บริการท่ีทำการไปรษณีย์อำเภอพนมทวนซึ่งห่างจาก

ตำบลทุ่งสมอ   ประมาณ  7  กิโลเมตร  และท่ีทำการไปรษณีย์ตำบลหนองขาว   อำเภอท่าม่วง  ห่างจากตำบลทุ่งสมอ   
ประมาณ  4  กิโลเมตร 
6.  ระบบเศรษฐกิจ 
6.1  การเกษตร 

-   ศูนย์สาธิตการเกษตร  ต้ังอยู่ท่ีบ้านดอนปรก หมู่ท่ี 4 
 -   ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำการเกษตร  นาข้าว  ไร่ผักสวนครัว    แตงโม    
6.2  การประมง 

 --/-- 

6.3   การปศุสัตว์ 

 -  ประชาชนในพื้นท่ีตำบลทุ่งสมอมีการเล้ียงสัตว์  ประเภท  โค  กระบือ  แพะ  ม้า 

6.4  การบริการ 

 -ห้องเช่า   จำนวน  4   แห่ง   25   ห้อง 

 -ร้านอาหาร   จำนวน   2   ร้าน 

6.5  การท่องเที่ยว 

 วัดทุ่งสมอ   ต้ังอยู่หมู่ท่ี  2 
6.6  อุตสาหกรรม 

1.   ปั๊มน้ำมัน      1  แห่ง 
2.   โรงสีข้าว   6  แห่ง 

6.7  การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 

 -กลุ่มสตรีอาสาพัฒนาเกษตรกรตำบลทุ่งสมอ 

 -สหกรณ์พัฒนาชนบททุ่งสมอ  จำกัด 

 -กลุ่มประดิษฐ์ใบตองและดอกไม้สด 

 -กลุ่มสตรีอาสาพัฒนากล้วยน้ำว้าไท 

6.8  แรงงาน 

 มีการใช้แรงงานในครัวเรือน 

 

 



7. ศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม 

7.1  การนับถือศาสนา 

 ประชาชนในพื้นท่ีนับถือศาสนาพุทธ 

7.2  ประเพณีและงานประจำปี 

 1. วันขึ้นปีใหม ่  เดือนมกราคม 

 2. วันมาฆบูชา  เดือนกุมภาพันธ์ 

 3. วันสงกรานต์  เดือนเมษายน 

 4. วันผู้สุงอายุ  เดือนเมษายน 

 5.  วันวิสาขบูชา  เดือนพฤษภาคม 

 6. วันอาสาฬหบูชา เดือนกรกฎาคม 

 7. วันเข้าพรรษา  เดือนกรกฏาคม 

8. วันลอยกระทง เดือนพฤศจิกายน 

 9. เทศมหาชาติเดือนธันวาคม 

7.3  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน   

 1.  การตีมีด 

 2.  การทำขนมจีน 

 3.  การทำขวัญข้าว 

 4.  การทำขนมละมุด 

 ภาษาถิ่น 

 -  ภาษาไทย 

7.4  สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 

 ผ้าขาวม้า , เครื่องประดับนิล 

8.  ทรัพยากรธรรมชาติ (น้ำ , ป่าไม้ , ภูเขา , คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ) 

-การพัฒนาแหล่งน้ำ โดยการขุดลอกแหล่งน้ำต่างๆ ท่ีต้ืนเขิน 

           -ใช้น้ำอย่างประหยัด ไม่ปล่อยให้น้ำท่ีใช้เสียไปโดยเปล่าประโยชน์ 

           -ไม่ตัดไม้ทำลายป่า 

           -ป้องกันไม่ให้เกิดมลพิษ 



 

ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

(1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 

1)ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
สถานการณ์แนวโน้มในการพัฒนาประเทศ 
ในปัจจุบันประเทศไทยยังคงมีประเด็นความท้าทายการพัฒนาในหลายมิติ ท้ังในมิติเศรษฐกิจท่ีโครงสร้างเศรษฐกิจยังไม่
สามารถขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรมอย่าง เต็มท่ี ผลิตภาพการผลิตของภาคบริการและภาคเกษตรยังอยู่ในระดับต่ำ คุณภาพ
และ สมรรถนะของแรงงานท่ียังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคล่ือนการพัฒนาของ ประเทศ มิติทางสังคมท่ีการ
ยกระดับรายได้ของประชาชน การแก้ปัญหาด้านความ ยากจนและความเหล่ือมล้ำ การพัฒนาคุณภาพการให้บริการและ
การขยายโอกาสในการ เข้าถึงระบบบริการสาธารณะยังคงมีช่องว่างท่ีสามารถพัฒนาต่อไปได้ มิติส่ิงแวดล้อม ท่ีการฟื้นฟู
และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมยังเป็นประเด็นสำคัญสำหรับ การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และมิติของการ
บริหารจัดการภาครัฐท่ียังขาด ความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองความต้องการในการแก้ปัญหาของ 
ประชาชนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ยังมีสถานการณ์ท่ีกำลังเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ท้ัง การเปล่ียนแปลง
โครงสร้างประชากรท่ีมีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานลดลงและประชากร สูงอายุเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ความก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแบบ ก้าวกระโดด ความท้าทายใหม่ ๆ ซึ่งมาจากการเปล่ียนแปลงเชิงโครงสร้างของ 
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ท้ังด้านความมั่นคงและเศรษฐกิจ การเช่ือมโยงกัน อย่างซับซ้อนจากการรวมกลุ่มภายใน
ภูมิภาคและการเปิดเสรีด้านต่าง ๆ ตลอดจน การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและความเส่ือมโทรมของระบบนิเวศ ซึ่ง
สถานการณ์ ดังกล่าวจะก่อให้เกิดความท้าทายในการพัฒนาประเทศท้ังในมิติความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
ดังนั้น ประเทศไทยจ่าเป็นต้องมีการวางแผนยุทธศาสตร์ ด้านต่าง ๆ ท่ีรอบคอบและครอบคลุมเพื่อเป็นกรอบในการ
ขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ ให้เจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

วิสัยทัศน์ เปา้หมาย และตัวชี้วดั 
วิสัยทัศน์ประเทศคือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศ ท่ีพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมาย การพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนา
อย่าง ต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ ประเทศในหลากหลายมิติ 
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และ มีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ ส่วนรวม โดย
การประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย  
1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้  



3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพส่ิงแวดล้อม และความยั่งยืนของ ทรัพยากรธรรมชาติ  
6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ  
การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้น การสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
และส่ิงแวดล้อม โดยประกอบด้วย   6  ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง 
ความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม และ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

1.ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีสำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการ
บริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของ ประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุก 
ระดับ ต้ังแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพฒันาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความ
พร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาด้าน ความมั่นคงท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน และท่ีอาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหา แบบบูรณาการท้ังกับส่วน
ราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรท่ีไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศท่ัวโลกบนพื้นฐานของ
หลักธรรมาภิบาล  
ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ความสุขของประชากรไทย (2) ความมั่นคง ปลอดภัยของประเทศ  
(3) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมี ส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหา ความมั่นคง (4) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่าง 
ประเทศ และ (5) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม โดยประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
ประกอบด้วย  5  ประเด็น ได้แก่  
1. การรักษาความสงบภายในประเทศ    เพื่อสร้างเสริมความสงบเรียบร้อย และสันติสุขให้เกิดขึ้นกับประเทศชาติ
บ้านเมือง โดย (1) การพัฒนาและเสริมสร้างคน ในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนักในเรื่องความ
มั่นคง และมี ส่วนร่วมในการแกไ้ขปัญหา (2) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบัน หลักของชาติ (3) การ
พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธปิไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขท่ีมีเสถียรภาพและมีธรรมาภิ
บาล เห็นแก่ประโยชน์ของ ประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และ (4) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไก ท่ีสามารถ
ป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคงท่ีสำคัญ 
2. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง เพื่อแก้ไข ปัญหาเดิม และป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้น 
โดย (1) การแก้ไขปัญหาความมั่นคง ในปัจจุบัน (2) การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาท่ีอาจอุบัติขึ้นใหม ่ (3) 



การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ และ (4) การรักษาความมั่นคงและ
ผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ท้ังทางบกและทางทะเล  
3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ ความม่ันคงของชาติ                   เพื่อ
ยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้าน ความมั่นคง โดย (1) การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบ
บูรณาการอย่างมี ประสิทธิภาพ (2) การพัฒนาและผนึกพลังอำนาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงาน ความมั่นคง รวมทั้ง
ภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของ ประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบ
และทุกระดับ และ (3) การพัฒนา ระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ  
4. การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและท่ีมิใช่ภาครัฐ เพื่อ
สร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคง และความเจริญ ก้าวหน้า ให้กับประเทศชาติ ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน 
โดย (1) การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ (2) การเสริมสร้างและ ธำรงไวซ้ึ่งสันติภาพและ
ความมั่นคงของภูมิภาค และ (3)การร่วมมือทางการพัฒนากับ ประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและท่ี
มิใช่ภาครัฐ  
5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม   เพื่อให้กลไกสำคัญต่าง ๆ  ท่างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และ การบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด โดย (1) การพัฒนากลไกให้พร้อมสำหรับ การติดตาม 
เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวม อย่างเป็นรูปธรรม (2) การบริหารจัดการความมั่นคง
ให้เอื้ออำนวยต่อการพัฒนา ประเทศในมิติอื่น ๆ และ(3) การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความ
มั่นคง 

2.ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันมีเป้าหมายการพัฒนาท่ีมุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐาน แนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปท่ีรากเหง้าทาง
เศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติ ท่ีหลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบ
เชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่น ๆ น่ามา ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบท
ของเศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนา โครงสร้างพื้นฐานของ
ประเทศในมิติต่าง ๆ ท้ังโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการ
ปรับสภาพแวดล้อม ให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการ
เพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับ รูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด 
ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ ท่ีรองรับอนาคต บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมท้ังการส่งเสริม และ
สนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุน
ในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และ การกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนช้ันกลางและลดความเหล่ือมล้ำ
ของคน ในประเทศได้ในคราวเดียวกัน ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์ มวลรวม
ภายในประเทศ และการกระจายรายได้ (2) ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ท้ังในปัจจัยการผลิตและแรงงาน (3) การลงทุน



เพื่อการวิจัยและพัฒนา และ (4) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง 
ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย  5  ประเด็น ได้แก่ 
1.การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความสำคัญกับการเพิ่มผลิตภาพการผลิต ท้ังเชิงปริมาณและมูลค่า และความหลากหลายของ
สินค้าเกษตร ประกอบด้วย (1) เกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่น (2) เกษตรปลอดภัย (3) เกษตรชีวภาพ (4) เกษตรแปรรูป และ (5) 
เกษตรอัจฉริยะ  
2. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการ แห่งอนาคตท่ีขับเคล่ือนประเทศไทยไปสู่
ประเทศท่ีพัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและ เทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย (1) อุตสาหกรรมชีวภาพ (2) อุตสาหกรรม
และ บริการการแพทย์ครบวงจร (3) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญา ประดิษฐ์ (4) อุตสาหกรรมและ
บริการขนส่งและโลจิสติกส์และ (๕) อุตสาหกรรม ความมั่นคงของประเทศ  
3. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็น จุดหมายปลายทางท่ีสำคัญของการท่องเท่ียวระดับ
โลกท่ีดึงดูดนักท่องเท่ียวทุกระดับ และเพิ่มสัดส่วนของนักท่องเท่ียวที่มีคุณภาพสูง ประกอบด้วย (1) ท่องเท่ียวเชิง 
สร้างสรรค์และวัฒนธรรม (2) ท่องเท่ียวเชิงธุรกิจ (3) ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย (4) ท่องเท่ียว
สำราญทางน้ำ และ (5) ท่องเท่ียวเช่ือมโยงภูมิภาค  
4. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชือ่มโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพื้นฐาน ทางกายภาพในด้านโครงข่ายคมนาคม พื้นท่ี
และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจน โครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ โดย (1) เช่ือมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ (2) 
สร้าง และพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ    (3) เพิ่มพื้นท่ีและเมืองเศรษฐกิจ     (4) พัฒนาโครงสร้าง พื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
และ(5)รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ มหภาค 
 5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยคุใหม่ สร้างและพัฒนา ผู้ประกอบการยุคใหม่ ท่ีมีทักษะและจิตวิญญาณ
ของการเป็นผู้ประกอบการท่ีมี ความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย (1) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (2) 
สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (3) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด (4) สร้างโอกาส เข้าถึงข้อมูล และ (5) ปรับบทบาทและ
โอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

3.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา และเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุก
มิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมท้ังกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้าน 
และมีสุขภาวะท่ีดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษา
ศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด ท่ีถูกต้อง มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี  21  มีทักษะส่ือสารภาษาอังกฤษ
และภาษาท่ี 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอด ชีวิต สู่การเป็นคน
ไทยท่ีมีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ ท่ีดีของคนไทย (2) ผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ (3) การพัฒนา สังคมและครอบครัวไทย โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย 7 ประเด็น ได้แก่  



1. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วม ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมท่ีพึงประสงค์โดย  
(1) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม ผ่านการเล้ียงดูในครอบครัว (2) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม 
จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  (3) การสร้างความเข้มแข็ง ในสถาบันทางศาสนา (4) การปลูกฝัง
ค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (5) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมท่ีพงึประสงค์จากภาคธุรกิจ (6)การใช้ส่ือ
และส่ือสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม และ (7) การส่งเสริม ให้คนไทยมีจิตสาธารณะและ
มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพฒันาคนเชิงคุณภาพ ในทุกช่วงวัย ประกอบด้วย (1)ช่วงการ
ต้ังครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อม ให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ (2) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มี
วินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ท่ีสอดรับกับศตวรรษท่ี 21(3) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับ ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงาน
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด และ(4) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคล่ือนประเทศ 
3.ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมี
ใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลาโดย(1)การปรับเปล่ียนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะส่าหรับศตวรรษท่ี 21 (2) การ
เปล่ียนโฉมบทบาท“ครู”ให้เป็นครูยุคใหม่ (3)การเพิ่มประสิทธิภาพระบบ บริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 
(4)การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต (5)การสร้างความต่ืนตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการ
วาง ตำแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก (6) การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดย
ใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ(7)การสร้างระบบ การศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ  
4. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย (1) การพัฒนา และส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบ
สถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งส่ือ ต้ังแต่ระดับปฐมวัย (2) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และ
ระบบ สนับสนุน ท่ีเหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ  และ (3) การดึงดูดกลุ่มผู้เช่ียวชาญต่างชาติและ
คนไทยท่ีมีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและ พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ  
5. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม      
โดย (1) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ (2)การป้องกันและ ควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ (3) การสร้าง
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะ ท่ีดี (4)การพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะท่ีดีและ 
(5)การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะท่ีดีในทุกพื้นท่ี  
6. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์     โดย  
(1) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย (2)การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (3)การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอก ห้องเรียน 
และ (4)การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
 
7. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและ พัฒนาประเทศ โดย (1) การส่งเสริมการออกกำลัง
กาย และกีฬาขั้นพื้นฐานให้กลายเป็น วิถีชีวิต (2) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกกำลังกายกีฬาและ



นันทนาการ(3)การส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพและ (4)การพัฒนา บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพื่อ
รองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
 

4.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมาย การพัฒนาท่ีสำคัญท่ีให้ความสำคัญการดึง
เอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ท้ังภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคล่ือน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของ 
ประชาชนในการร่วมคิดร่วมท่าเพื่อส่วนรวม การกระจายอำนาจและความรับผิดชอบ ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินใน
ระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยท้ัง
ในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรท่ีมีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเอง และทำประโยชน์แก่
ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานท่ีสุด โดยรัฐให้หลักประกัน การเข้าถึงบริการและสวัสดิการท่ีมีคุณภาพอย่างเป็นธรรม
และท่ัวถึง ตัวชี้วัดประกอบด้วย (1)ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร 
(2)ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน (3) ความก้าวหน้า ในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ 
สังคม และ เทคโนโลยี และ (4) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้าน การสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย 4 ประเด็น ได้แก่  
1. การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  โดย (1) ปรับ โครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก (2) ปฏิรูประบบภาษี
และการคุ้มครองผู้บริโภค   (3) กระจาย การถือครองท่ีดินและการเข้าถึงทรัพยากร  
(4) เพิ่มผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทย ให้เป็นแรงงานฝีมือท่ีมีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ มีความปลอดภัยใน
การท่างาน (5) สร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะ และทุกกลุ่ม (6) ลงทุน
ทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่ม ผู้ด้อยโอกาสโดยตรง (7) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึง
บริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะส่าหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส และ (8) สร้าง ความเป็นธรรมใน
การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 
2.การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี โดย (1) พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทาง
เศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค (2) กำหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่างๆ
(3)จัดระบบเมืองท่ีเอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมท่ีมีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและ
แนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต(4)ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดินเพื่อวาง
ระบบและกลไกการบริหารงานในระดับภาคกลุ่มจังหวัด (5)สนับสนุนการพัฒนาพื้นท่ีบนฐานข้อมูล ความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม และ (6) การพัฒนากำลังแรงงานในพื้นท่ี  
3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดย (1) สร้างสังคมเข้มแข็งท่ีแบ่งปัน ไม่ทอดท้ิงกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการ
รวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ(2)การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน (4) ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีใน



การสร้างสรรค์สังคม(5)สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรมและ (6)สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ และส่ือสร้างสรรค์ เพื่อรองรับสังคมยุคดิจิทัล  
4. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถ่ินในการพัฒนา การพึ่ง ตนเองและการจัดการตนเอง โดย (1) ส่งเสริมการ
ปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัวการเงินและอาชีพ
(2)เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง(3)สร้างการ มีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ  เพื่อสร้าง
ประชาธิปไตยชุมชน และ (4) สร้างภูมิคุ้มกัน ทางปัญญาให้กับชุมชน 

5.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพื่อ
นำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ท่ียั่งยืนในทุกมิติ ท้ังมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็น 
หุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกนัท้ังภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พื้นท่ี เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์
และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องได้เข้ามา มีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ โดยเป็นการ
ดำเนินการบน พื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับ
การสร้างสมดุลท้ัง 3 ด้าน อันจะน่าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) พื้นท่ีสีเขียวที่
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (2)สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติท่ีเส่ือมโทรมได้รับการฟื้นฟู (3) การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม และ (4)ปริมาณก๊าซเรือนกระจกมูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพโดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ ส่ิงแวดล้อม ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก่  
1. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย (1) เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (2)อนุรักษ์และฟื้นฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่น
กำเนิด (3) อนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น้ำลำคลองคลองและแหล่งน้ำธรรมชาติท่ัวประเทศ (4) รักษาและเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็น
มิตรกับส่ิงแวดล้อมและ (5) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตท่ียั่งยืน  
2.สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย (1) เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล (2) 
ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ังท้ังระบบ (3) ฟื้นฟูชายหาดท่ีเป็นแหล่งท่องเท่ียว ชายฝ่ังทะเล
ได้รับ การป้องกันและแก้ไขท้ังระบบ และมีนโยบายการจัดการชายฝ่ังแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวมและ (4)พัฒนาและ
เพิ่มสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม  
3. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ โดย (1) ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (2) มีการ
ปรับตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหาย จากภัยธรรมชาติและผลกระทบท่ีเกี่ยวข้องกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(3) มุ่งเป้าสู่การลงทุนท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐและภาคเอกชน และ (4) 
พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ำท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ  
4. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น ความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง โดย 
(1) จัดทำแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนา เมือง ชนบท พื้นท่ีเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม รวมถึงพื้นท่ีอนุรักษ์ตาม
ศักยภาพ และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ (2) พัฒนาพื้นท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรม



เชิงนิเวศ ท่ีมีการบริหารจัดการตามแผนผังภูมินิเวศ อย่างยั่งยืน (3)จัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม และสารเคมี
ในภาคเกษตร ท้ังระบบ ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล (4) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้นถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐาน
วัฒนธรรมอย่างยั่งยนื (5) พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วนร่วม 
ของทุกภาคส่วนในท้องถิ่นและ (๖)เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยส่ิงแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการ
ป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ 
5. พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดย (1) พัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุ่มน้ำท้ังระบบ
เพื่อเพิ่มความมั่นคงด้านน้ำของประเทศ (2) เพิ่มผลิตภาพของน้ำท้ังระบบในการใช้น้ำอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้าง
มูลค่าเพิ่ม จากการใช้น้ำให้ทัดเทียมกับระดับสากล (3) พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงาน
ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (4) เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน และ (5) พัฒนา
ความมั่นคงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร  
6. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อกำหนดอนาคตประเทศ โดย (1) ส่งเสริม คุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้าน
ส่ิงแวดล้อมและคุณภาพชีวิตท่ีดีของ คนไทย (2) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตย 
ส่ิงแวดล้อม (3) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมท่ีสำคัญ และ (4) พัฒนาและดำเนินโครงการ ท่ียกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อกำหนดอนาคตประเทศ ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 

6.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพื่อ
ปรับเปล่ียนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดท่ี
เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐท่ีทำหน้าท่ีในการกำกับหรือในการให้บริการ ยึดหลักธรร
มาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมท่ีจะปรับตัวให้
ทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลก อยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบ การ
ทำงานท่ีเป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับ มาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง 
เช่ือมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วน เข้ามามีส่วนร่วมเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก 
รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้าง
จิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่าง ส้ินเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียง
เท่าท่ีจำเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนำไปสู่การลดความเหล่ือมล้ำและเอื้อต่อการ พัฒนา 
โดยกระบวนการยุติธรรมมกีารบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอำนวยความยุติธรรมตามหลัก
นิติธรรม ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ สาธารณะของภาครัฐ (2) 
ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ (3) ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบและ (4) ความเสมอภาคใน



กระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประกอบด้วย 8 ประเด็น ได้แก่  
1. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส โดย (1) 
การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค และ (2) ภาครัฐมีความเช่ือมโยง 
ในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน่าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้  
2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเช่ือมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น 
ทุกภารกิจ และทุกพื้นท่ี โดย(1)ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ (2) ระบบการเงินการคลัง
ประเทศสนับสนุนการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติและ (3) ระบบติดตามประเมินผลท่ีสะท้อน การบรรลุเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ  
3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและ ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
โดย (1) ภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสม (2) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ และ (3)ส่งเสริมการกระจายอำนาจ
และสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหนว่ยงานท่ีมีสมรรถนะสูง ต้ังอยู่บนหลักธรรมาภิ
บาล  
4. ภาครัฐมีความทันสมัย โดย (1) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับ บริบทการพัฒนาประเทศ และ (2) พัฒนา
และปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย  
5. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส้านึก มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมือ
อาชีพ  โดย (1) ภาครัฐมีการบริหารกำลังคนท่ีมี ความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม และ (2) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมใน
การท่างานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ  
6. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย (1) ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันใน
การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ (2)บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต (3) 
การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เป็นธรรม และตรวจสอบได้ และ (4) การบริหาร
จัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่าง เป็นระบบแบบบูรณาการ  
7. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จำเป็น โดย (1) ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายท่ีสอดคล้อง
และเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ ท่ีเปล่ียนแปลง (2) มีกฎหมายเท่าท่ีจำเป็น และ (3) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพเท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย  
8.กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน โดยเสมอภาค โดย          (1)บุคลากรและ
หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่น ในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ท่ีพึงได้รับการ
ปฏิบัติอย่างเท่าเทียม (2)ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอน ของการค้นหาความ
จริง (3) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมท้ังทางแพ่ง อาญา และปกครองมีเป้าหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกัน (4) ส่งเสริม
ระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการยุติธรรม และ (5) พัฒนา
มาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 



 

2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  (พ.ศ.2560-2564) 
หลักการ  
หลักการพัฒนาประเทศท่ีสำคัญในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยึดหลัก “ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง” “การพัฒนา
ที่ยั่งยืน” และ “คนเปน็ศูนย์กลางการพัฒนา”  ท่ีต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 9-11 และยึดหลักการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจท่ีลดความเหล่ือมล้ำและขับเคล่ือนการ เจริญเติบโตจากการเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช้ภูมิปัญญาและ
นวัตกรรม  
สำหรับการกำหนดวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ยึดวิสัยทัศของกรอบ ยุทธศาสตร์ชาติท่ีกำหนดว่า “ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ในขณะท่ีการ
กำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดในด้านต่างๆ ของแผนพัฒนาฯ ได้ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี 2579 ท่ีเป็นเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี มาเป็น กรอบในการกำหนดเป้าหมายท่ีจะบรรลุใน 5 ปี โดยท่ีเป้าหมายและตัวชี้วัดต้องสอดคล้อง
กับกรอบเป้าหมาย การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม ท่ีองค์กรระหว่างประเทศกำหนดขึ้น อาทิ การพัฒนาท่ี
ยั่งยืน (sustainable development goals : SDGs) ท่ีองค์การสหประชาชาติกำหนดขึ้น เป็นต้น ส่วนแนวทางการพฒันา 
ได้บูรณาการนโยบายหรือประเด็นพัฒนาท่ีสำคัญของประเด็นการปฏิรูปประเทศ 37 วาระ และ ไทย แลนด์ 4.0  
การจัดทำแผนขับเคล่ือน และการติดตามประเมินผลเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม ท้ังจากภาครัฐ เอกชน ประชาชน และ
ภาคการศึกษา ในทุกพื้นท่ีของประเทศ เป็นกลไกประชารัฐท่ีรวมพลัง ให้สามารถกำหนดเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา 
รวมทั้งแผนงานโครงการสำคัญท่ีตอบสนองความต้องการและ แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้อย่างสอดคล้องกับภูมิสังคม
และเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  
ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 มีท้ังหมด 10 ยุทธศาสตร์ โดยมี 6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีและ
อีก 4 ยุทธศาสตร์ท่ีเป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์
ทุนมนุษย์ของประเทศไทยยังมีปัญหาในด้านคุณภาพคนในแต่ละช่วงวัย โดยผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้าง
ต่ำ การพัฒนาความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ในขณะท่ีคนไทยจำนวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและ
เลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ซึ่งส่งผลต่อวิกฤตค่านิยม ทัศนคติ และพฤติกรรมในการดำเนินชีวิต การพัฒนาใน
ระยะต่อไปจึงต้องให้ความสำคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เพื่อให้คนไทยมีทัศนคติ และ
พฤติกรรมตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถ เรียนรู้ด้วยตนเอง
อย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะท่ีดีขึ้น คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่มข้ึน รวมทั้งสถาบันทางสังคมมีความ
เข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพิ่มขึ้น  
แนวทางการพัฒนาท่ีสำคัญ ประกอบด้วย (1) ปรับเปล่ียนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนท้ังใน และนอกห้องเรียนท่ีสอดแทรกคุณธรรม 



จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ (2) พัฒนาศักยภาพ คนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการ
ดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า อาทิ ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนา ทักษะทางสมองและทางสังคมท่ีเหมาะสม เด็กวัยเรียนและ
วัยรุ่นมีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ(3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ ปรับระบบ
บริหารจัดการสถานศึกษาขนาดเล็ก ให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจำนวนท่ีเหมาะสม ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้
ในชุมชนให้เป็นแหล่ง เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต (4) ลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบ
ต่อสุขภาพ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางสุขภาพและโภชนาการท่ีเหมาะสมกับวัย ปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและ 
ภาษีในการควบคุมผลิตภัณฑ์ท่ีส่งผลเสียต่อสุขภาพ (5) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพ ภาครัฐและปรับ
ระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพ อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่าง สถานพยาบาลทุกสังกัดในเขต
พื้นท่ีสุขภาพ (6) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมกับ สังคมสูงวัย อาทิ ผลักดันให้มีกฎหมายการ
ดูแลผู้สูงอายุระยะยาว และ (7)ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วน ร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง อาทิ กำหนดมาตรการ
ดูแลครอบครัวที่เปราะบาง และส่งเสริม สถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการท่ีทุกคนเข้าถึงได้  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
การพัฒนาในช่วงท่ีผ่านมาทำให้สังคมไทยก้าวหน้าไปหลายด้าน แต่การแก้ปัญหาความเหล่ือมล้ำและสร้างความเป็นธรรม 
ในสังคมไทยมีความคืบหน้าช้า ท้ังเรื่องความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มประชากร ความแตกต่างของ คุณภาพการ
บริการภาครัฐ รวมทั้งข้อจำกัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและเทคโนโลยีของกลุ่ม ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มท่ีอยู่ใน
พื้นท่ีห่างไกล ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป จึงจำเป็นต้องมุ่งลดปัญหาความ เหล่ือมล้ำด้านรายได้ของกลุ่มคนท่ีมีฐานะ
ทางเศรษฐกิจสังคมท่ีแตกต่างกัน แก้ไขปัญหาความยากจน เพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการพื้นฐานทางสังคมของภาครัฐ 
รวมทั้งเพิ่มศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง เพื่อให้ชุมชนพึ่งพาตนเองและได้รับส่วนแบ่ง
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากขึ้น  
แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย (1) การเพิ่มโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมาย ประชากรร้อยละ 40 ท่ีมีรายได้ต่ำสุด
สามารถเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิ ขยายโอกาส การเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพให้แก่เด็กและ
เยาวชนที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยให้การดูแล นักเรียนท่ีครอบคลุมต้ังแต่การสร้างรายได้ของครัวเรือน 
สนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา ให้ทุนการศึกษาต่อระดับสูง(2)การกระจายการให้บริการภาครัฐท้ังด้านการศึกษา 
สาธารณสุข และสวัสดิการท่ีมีคุณภาพให้ ครอบคลุมและท่ัวถึง อาทิ บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพให้
ครอบคลุมทุกพื้นท่ี ผ่านการ พัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยท้ังในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
และ (3) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐานรากตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุนท่ีดินและทรัพยากร ภายในชุมชน อาทิ 
สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่ชุมชนและครัวเรือน การปรับ องค์กรการเงินของชุมชนให้ทำ
หน้าท่ีเป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้าน/ตำบลท่ีทำหน้าท่ีท้ังการให้กู้ยืมและ การออม และจัดต้ังโครงข่ายการเงินฐาน
รากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์เป็นแม่ข่าย  
 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
เศรษฐกิจไทยขยายตัวต่ำกว่าศักยภาพอย่างต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี ท้ังจากผลกระทบของเศรษฐกิจโลกซบเซาและ
ข้อจำกัดภายในประเทศเองท่ีเป็นอุปสรรคต่อการเพิ่มผลิตภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน รวมทั้ง ฐานเศรษฐกิจ
ภายในประเทศขยายตัวช้า การพัฒนา 5 ปีต่อจากนี้ไป จึงเนน้ให้เศรษฐกิจเติบโตได้ตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ ภาคส่ง
ออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไกสำคัญในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการผลิตของประเทศ
เพิ่มขึ้น การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่องและมาจากความร่วมมือกันมากขึ้น ประชาชนและ
ผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ้น และประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน ทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ยัง
เน้นให้เศรษฐกิจรายสาขามีการเติบโตอย่างเข้มแข็ง ภาคการเกษตรเน้น เกษตรกรรมยั่งยนืและให้เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น 
มีการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมนิเวศ การท่องเท่ียวสามารถ ทำรายได้และแข่งขันได้มากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น  
โดยมีแนวทางการพัฒนาท่ีสำคัญ ประกอบด้วย (1) การบริหารจัดการเศรษฐกิจ ส่วนรวม ท้ังในด้านการคลัง อาทิ เพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดแผนงานโครงการการจัดสรรงบประมาณการบริหาร และการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณ และ
ด้านการเงิน อาทิ เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการเงิน และสถาบันการเงินท้ังในตลาดเงินและตลาดทุนให้สามารถ
สนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และ (2) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิต
และบริการมุ่งเน้นการสร้างความเช่ือมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการและการค้าการลงทุน 
เพื่อยกระดับศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐานต่อ
ยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพปัจจุบันเพื่อยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมท่ีใช้เทคโนโลยีข้ันสูงวางอนาคต
รากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ ปรับปรุงแก้ไข
กฎหมายและกฎระเบียบเพื่อส่งเสริมการค้าท่ีเป็นธรรมและอำนวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  
ปัจจุบันสภาพทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมกำลังเป็นจุดอ่อนสำคัญต่อการรักษาฐานการผลิตและการให้บริการ 
รวมทั้งการดำรงชีวิตของคนไทยซึ่งปญัหาดังกล่าวเกิดจากการลดลงของพื้นท่ีป่าไม้ ทรัพยากรดินเส่ือมโทรม ความ
หลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ความเส่ียงในการขาดแคลนทรัพยากรน้ำในอนาคต ปัญหาส่ิงแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้นตาม
การขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทาง ธรรมชาติมีความผันผวนและ
รุนแรงมากขึ้นและข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการเปล่ียนแปลงสภาพ ภูมิอากาศทวีความเข้มข้นซึ่งจะส่งผลต่อแนว
ทางการพัฒนาประเทศในอนาคต  
 ดังนั้น การพฒันาในระยะต่อไปจึงมุง่เน้นการรกัษาและฟื้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ การสร้างความมั่นคงด้านน้ำและการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ำให้มีประสิทธิภาพ การสร้างคุณภาพส่ิงแวดล้อมท่ีดีลดมลพิษ และลดผลกระทบต่อสุขภาพของ
ประชาชนและระบบนิเวศ การเพิ่มประสิทธิภาพการ ลดก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ



เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ และลดความ
สูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินท่ีเกิดจากสาธารณภัย  
แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย (1) การรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยนืและเป็นธรรม (2) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพื่อให้เกิดความมั่นคง สมดุล และ
ยั่งยืน (3) การแก้ไขปัญหาวิกฤตส่ิงแวดล้อม (4) ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (5)สนับสนุนการ
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (6)การบริหาร
จัดการเพื่อลดความเส่ียงด้านภัยพิบัติ (7) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และ(8)การพัฒนาความร่วมมือด้านส่ิงแวดล้อมระหว่างประเทศ  
ยุทธศาสตร์ที่5 : ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและยั่งยืน  
กระแสโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่งผลกระทบต่อความ มั่นคงและเสถียรภาพของ
ประเทศไทยในหลายมิติ ท้ังภัยคุกคามภายนอกในเรื่องการขยายอิทธิพลและการเพิ่ม บทบาทของประเทศมหาอำนาจใน
ภูมิภาคต่างๆ ของโลก อาชญากรรมข้ามชาติและการก่อการร้าย และภัย คุกคามภายในประเทศ ได้แก่ ความเห็นต่างทาง
ความคิดและอุดมการณ์ของคนในชาติ การสร้างสถานการณ์ใน จังหวัดชายแดนภาคใต้ และการคุกคามทางเศรษฐกิจ โดย
อาชญากรรมคอมพิวเตอร์ ดังนั้น การพฒันาใน ระยะต่อไป จึงเน้นในเรื่องการปกป้องและเชิดชูสถาบัน พระมหากษัตริย์ให้
เป็นสถาบันหลักของประเทศ สังคมมีความสมานฉันท์ ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไข ปัญหาความมั่นคง ประชาชนใน
จังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพท่ีสร้างรายได้
เพิ่มขึ้น ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความ มั่นคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบ
ต่างๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติมี ความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามท้ังภัยคุกคามทางทหารและภัย
คุกคามอื่นๆ และแผนงานด้านความมั่นคงมี การบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย (1) การรักษาความมั่นคงภายใน เพื่อให้เกิด ความสงบในสังคมและธำรงไว้ซึ่ง
สถาบันหลักของชาติ (2) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศเพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคาม
ท้ังการทหารและภัยคุกคามอื่นๆ    (3) การส่งเสริมความร่วมมือกับ ต่างประเทศด้านความมั่นคง เพื่อบูรณาการความ
ร่วมมือกับมิตรประเทศเพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ (4) การรักษาความมั่นคง
และผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่ง อำนาจอธิปไตยและสิทธิอธิปไตยในเขตทะเล และ (5) การบริหารจัดการ
ความมั่นคงเพื่อการพัฒนา เพื่อให้เกิด ความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานท่ีเกี่ยวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การ
มีส่วนร่วมของภาค ประชาชน  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐท่ีขาดประสิทธิภาพเป็นอุปสรรคท่ีสำคัญต่อการ พัฒนาประเทศมาอย่างต่อเนื่อง ท้ังการ
ให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากล การบังคับใช้กฎหมายท่ีขาดประสิทธิภาพ การบริหารจัดการและการให้บริการ
ของท้องถิ่นขาดความโปร่งใส ระบบและกระบวนการยุติธรรมไม่สามารถอำนวยความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาคและเป็น



ธรรม รวมทั้งการทุจริตประพฤติมิชอบใน สังคมไทยการพัฒนาระยะต่อไปจึงต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้
เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง โดยมุ่งเน้นในเรื่องการลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและ การให้บริการของภาครัฐ รวมทั้งประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ การเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการท่ีดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับท่ีดีขึ้น และการลด
จำนวนการดำเนินคดีกับผู้มิได้กระทำความผิด  
แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย (1) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้
มีความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดท่ีเหมาะสม เกิดความคุ้มค่า (2) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไก
ในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ เพื่อให้การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ (3)เพิ่มประสิทธิภาพและ
ยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้ มาตรฐานสากล เพื่อให้ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับบริการท่ีมีคุณภาพ ได้
มาตรฐาน และอำนวยความสะดวก ตรงตามความต้องการ (4) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง(5)ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบเพื่อให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส และยุติธรรม และ (6) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความ 
ทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ  
ยุทธศาสตร์ที่ 7 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  
ท่ีผ่านมาการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหาด้านความต่อเนื่องในการดำเนินการ 
และปัญหาเชิงปริมาณ คุณภาพ และการบริหารจัดการการให้บริการท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานสากล ทำให้มีข้อจำกัดในการ
สนับสนุนการพัฒนาประเทศให้มีประสิทธิภาพการพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุง่เน้นในเรื่องการลดความเข้มของการใช้
พลังงานและลดต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ การพัฒนาระบบขนส่งทางรางและทางน้ำ เพิ่มปริมาณการเดินทางด้วย
ระบบ ขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และขยายขีดสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสารของท่าอากาศยานใน 
กรุงเทพมหานครและท่าอากาศยานในภูมิภาค การเพิ่มความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์และการ อำนวยความ
สะดวกทางการค้าการพัฒนาด้านพลังงานเพื่อเพิ่มสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการ ใช้พลังงานขั้นสุดท้ายและ
ลดการพึ่งพาก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัลและการพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้ำประปา)  
แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย (1) การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟให้เป็น
โครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศพัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนา ระบบขนส่งทางอากาศและพัฒนาระบบ
ขนส่งทางน้ำ (2)การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิการพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดจากการลงทุนด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง (3)พัฒนาระบบโลจิสติกส์ อาทิ พัฒนาและยกระดับ
มาตรฐานระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์และโซ่ อุปทานให้ได้มาตรฐานสากล และพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการ
อำนวยความสะดวกทางการค้า (4) พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้างความมั่นคงในการผลิต
พลังงาน เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการการผลิตและการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด (5) พัฒนาเศรษฐกิจ
ดิจิทัล อาทิพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานโทรคมนาคมของประเทศให้ท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพและส่งเสริมการใช้



เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพิ่มทางธุรกิจ และ(6) พัฒนาระบบน้ำประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ำประปาให้ครอบคลุม
และท่ัวถึง และการบริหารจัดการการใช้น้ำอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม  
ยุทธศาสตร์ที่ 8 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมา อาศัยการเพิ่มประสิทธิภาพจากปัจจัยความได้เปรียบด้าน 
แรงงานทรัพยากรธรรมชาติ และการนำเข้าเทคโนโลยีสำเร็จรูปจากต่างประเทศมากกว่าการสะสมองค์ความรู้ เพื่อพัฒนา
เทคโนโลยีของตนเองทำให้ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางด้านเทคโนโลยีซึ่งมีมูลค่าเพิ่มสูงตกอยู่กับประเทศผู้เป็นเจ้าของ
เทคโนโลยี อีกท้ังการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอท่ีจะขับเคล่ือนประเทศสู่สังคมนวัตกรรมได้การพัฒนาจึง
เน้นในเรื่องการเพิ่มความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ และการเพิ่มความสามารถในการ
ประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อยกระดับ ความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการและ
คุณภาพชีวิตของประชาชน  
แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย (1) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและ ผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิง
พาณิชย์และเชิงสังคม อาทิ ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีท่ีประเทศไทย มีศักยภาพพัฒนาได้เอง และกลุ่ม
เทคโนโลยีท่ีนำสู่การพัฒนาแบบก้าวกระโดดลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางสังคมเพื่อลดความเหล่ือม
ล้ำและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน (2) พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ ส่งเสริม
ผู้ประกอบการให้มีบทบาทหลักด้านนวัตกรรมเทคโนโลยีและร่วมกำหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรม ส่งเสริมการ
สร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการออกแบบและการจัดการธุรกิจท่ีผสานการใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่มผู้ประกอบการ
ธุรกิจของไทย และ (3)พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ด้านบุคลากรวิจัย 
อาทิ การเร่งการผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีมีคุณภาพและสอดคล้องกับความต้องการโดยเฉพาะใน
สาขา STEM และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีท้ังความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลยี  
ยุทธศาสตร์ที่ 9 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์จากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพื้นท่ี และการดำเนิน
ยุทธศาสตร์เชิงรุกเพื่อเสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัดในการเป็นฐานการผลิตและบริการท่ีสำคัญประกอบกับการ
ขยายตัวของ ประชากรในเขตเมืองจะเป็นโอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายได้ของประชาชนโดยการ
พัฒนา เมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่และมีศักยภาพในการรองรับการค้าการลงทุน รวมทั้งลดแรงกดดันจากการกระจุกตัว ของ
การพัฒนาในกรงุเทพฯและภาคกลางไปสู่ภูมิภาค นอกจากนี้การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจ อาเซียนยังเป็น
โอกาสในการเปิดพื้นท่ีเศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเช่ือมโยงการค้าการลงทุนในภูมิภาคของ ไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน
อีกด้วย  
ดังนั้น การพฒันาจึงมุง่เน้นในเรื่องการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจาย รายได้ท่ีเป็นธรรมมากขึ้น การเพิ่ม
จำนวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สำหรับคนทุกกลุ่มในสังคม พื้นท่ีฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตท่ีมี
ประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม และการเพิ่มมูลค่าการ ลงทุนในพื้นท่ีเศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน  



แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย (1) การพัฒนาภาคเพื่อสร้างโอกาสทาง เศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างท่ัวถึง พัฒนา
ภาคเหนือให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูงพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจากความยากจนสู่เป้าหมาย
การพึ่งตนเอง พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจ ช้ันนำพัฒนาภาคใต้เป็นฐานการสร้างรายได้ท่ีหลากหลาย (2) การพัฒนา
เมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดล้อม เมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ ส่งเสริมการจัดการส่ิงแวดล้อมเมืองอย่างมี
บูรณาการภายใต้การมี ส่วนร่วมของส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน พัฒนาระบบขนส่ง
สาธารณะในเขตเมือง และ (3) การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟื้นฟูพื้นท่ีบริเวณชายฝ่ังทะเลตะวันออกให้เป็นฐาน
การผลิต อุตสาหกรรมหลักของประเทศท่ีขยายตัวอย่างมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ี พัฒนา 
พื้นท่ีเศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบ้านให้เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน และ
เกิดผลท่ีเป็นรูปธรรม  
ยุทธศาสตร์ที่ 10 :  ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา  
การพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยึดหลักคิดเสรี เปิดเสรีและเปิดโอกาส โดย
มุ่งเน้นการ พฒันาและขยายความร่วมมือท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และอื่นๆ กับมิตรประเทศ และเป็นการ
ขับเคล่ือนต่อเนื่องจากการดำเนินการภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี12 โดยกำหนดเป็นแนวทางการดำเนินนโยบายการค้า
และการลงทุนท่ีเสรีเปิดกว้าง และเป็นธรรมดำเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกในการแสวงหาตลาด ใหม่ๆ ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการ
ไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และส่งเสริมความร่วมมือเพื่อการพัฒนากับ ประเทศในอนุภูมิภาคและภูมิภาครวมทั้งประเทศ
นอกภูมิภาค  
ดังนั้น การพฒันาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการมีเครือข่ายการเช่ือมโยงตามแนวระเบียง เศรษฐกิจท่ีครอบคลุมและมีการใช้
ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ การเพิ่มระบบห่วงโซ่มลูค่าในอนุภูมิภาคและ ภูมิภาคอาเซียน ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ 
การค้าและการลงทุนท่ีสำคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาค อาเซียน และเอเชีย รวมทั้งมีการพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียง
เศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออก และเอเชียใต้ และประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการ
พัฒนาท่ีสำคัญท้ังในทุกระดับ  
แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย (1) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการ ลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหา
ตลาดใหม่สำหรับสินค้าและบริการของไทย (2) พัฒนาความเช่ือมโยงด้าน การคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคม
ในกรอบความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC ,และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพื่อ
อำนวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ (3) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ 
และการลงทุนท่ีโดดเด่นในภูมิภาค (4) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย (5) เปิดประตูการค้า
และพัฒนาความร่วมมือ กับประเทศเพื่อนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ท้ังในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมี
ความเสมอภาค กัน(6) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ (7) เข้าร่วม
เป็น ภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์ (8) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการ
สร้างความมั่นคงในทุกด้านท่ีเกี่ยวกับเรื่องความอยู่ดีมีสุขของประชาชน (9) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่าง
ประเทศและด้านการต่างประเทศ และ (10) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศท่ีสำคัญ 



 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 
วิสัยทัศน์  
“ศูนย์กลางการผลิตและการตลาดสินค้าภาคเกษตร อุตสาหกรรมปลอดภัย การท่องเท่ียว คุณภาพ และการค้าภาค
ตะวันตก” 
พันธกิจ  
1. ปรับโครงสร้างการดำเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน เกษตรกร วิสาหกิจชุมชน สหกรณ์และวิสาหกิจขนาดกลางขนาด
ย่อม ให้มีความสามารถในการแข่งขัน ก้าวทันเทคโนโลยีรู้ทันบริบทโลก รอดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่การมีรายได้ท่ี
มั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน  
2. สร้างและประสานความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่ายระหว่างภาคเอกชน ชุมชนประชาคม และภาครัฐรวมถึงเครือข่าย
ภายใน ในการพัฒนาส่งเสริมระบบดำเนินงานทางเศรษฐกิจและความมั่นคงใน  
3. ปรับปรุง สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และกิจกรรมอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ท่ีมีการเช่ือมโยงกัน และการ
พัฒนาทางเศรษฐกิจร่วมกันของกลุ่มจังหวัด  
4. พัฒนาระบบติดตามและประเมินผล รวมถึงกลไกในการขับเคล่ือนโครงการ/กิจกรรมของ กลุ่มจังหวัดให้บรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และบริการด้วย นวัตกรรม สู่มาตรฐานสากล  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ศูนย์กลางการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ประวัติศาสตร์ภาคตะวันตก     และอารยธรรมทวารวดี  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพ ผลักดันเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษน้าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุนระหว่างประเทศ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และบริการ ด้วยนวัตกรรมสู่มาตรฐานสากล  
เป้าประสงค์:  (1) พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์การเกษตร อุตสาหกรรม และบริการให้ได้คุณภาพ  
     สู่มาตรฐานสากล  
(2) เพิ่มศักยภาพผู้ผลิตและตลาดสินค้าภาคการเกษตร พาณิชยกรรม อุตสาหกรรมสู่ประเทศไทย 4.0 
 กลยุทธ์:  (1) เพิ่มพื้นท่ีการท้าเกษตร GAPและเตรียมความพร้อมเพื่อการท้าเกษตรอินทรีย์  
(2) ส่งเสริมผู้ผลิต ผู้ประกอบการแรงงานภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรมให้มี    
     ศักยภาพในการปรับเปล่ียนกระบวนการผลิตการบริหาร จัดการตลาด และบริการโดยใช้นวัตกรรม  
 
 



(3) ส่งเสริมและสนับสนุนการตลาดประชาสัมพันธ์ สินค้าและบริการ (4) ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานและบริหารจัดการ
แหล่งน้ำ เพื่อลดความเส่ียงจาก ภัยพิบัติเพื่อสนับสนุนการพัฒนาสินค้า เกษตรอุตสาหกรรม และบริการ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2:ศูนย์กลางการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ประวัติศาสตร์ภาคตะวันตกและอารยธรรมทวารวดี 
เป้าประสงค์ : เพิ่มรายได้และจำนวนนักท่องเท่ียว  
กลยุทธ์ : (1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอ้านวยความสะดวกเพื่อเช่ือมโยง แหล่งท่องเท่ียวของกลุ่มจังหวัด    
           (2) สนับสนุนกิจกรรมการตลาด การประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมกิจกรรม การท่องเท่ียวของกลุ่ม 
                จังหวัด  
           (3) พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวให้เติบโตอย่างยั่งยืนด้วยการยกระดับการท่องเท่ียว เชิงคุณภาพ  
(4) พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเท่ียว ท้ังผู้ประกอบการ ด้านการท่องเท่ียว และผู้ท่ีมีส่วน 
     เกี่ยวข้องกับชุมชนในแหล่งท่องเท่ียว 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพ ผลักดันเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ น้าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุนระหว่างประเทศ 
เป้าประสงค์ : รายได้จากการจ้าหน่ายสินค้าและบริการเพิ่มขึ้น 
กลยุทธ์     (1) พัฒนาระบบอำนวยความสะดวก ระบบโลจิสติกส์และเครือข่ายคมนาคม เพื่อกระตุ้นให้เกิด 
                  การค้าการลงทุนเช่ือมโยงการค้าสู่เอเชีย   
   (2) พัฒนาด่านชายแดนและเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  
   (3) ส่งเสริมกิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ  
   (4) พัฒนาสินค้าผลิตภัณฑ์และบริการเพื่อการส่งออก  
     (5) ยกระดับผู้ประกอบการและแรงงานของกลุ่มจังหวัดให้มีความสามารถในการ แข่งขันและ 
         สามารถประกอบธุรกิจระหว่างประเทศได้  
     (6) พัฒนาระบบส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุนในกลุ่มจังหวัด และผลักดันให้มีการ     
          ลงทุนในต่างประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แผนพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี   
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างสุขภาวะ ความม่ันคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
กลยุทธ์การพัฒนา  
1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการให้บริการด้านสาธารณสุขอย่างครบวงจรและท่ัวถึง  
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างทุนทางสังคมชุมชนเข้มแข็ง 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้อย่างท่ัวถึง 
4. เสริมสร้างระบบความปลอดภัยตามมาตรฐานสากลในทุกมิติ 
5. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีความรู้ด้านการบริหารจัดการด้านสาธารณภัย 
6. พัฒนาประสิทธิภาพการศึกษาตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน  
7. พัฒนาจัดการด้านแรงงานสัมพันธ์ สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน งานประกันสังคมมุ่งให้ผลสัมฤทธิ์ 
8. ส่งเสริมการมีงานทำของแรงงานในระบบและนอกระบบอย่างยั่งยืน 
9. ส่งเสริมและต่อยอดโครงการตามพระราชดำริฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเกษตรกรรมอย่างครบวงจร 
กลยุทธ์การพัฒนา  
1. ส่งเสริมและพัฒนาระบบข้อมูล แผนพัฒนาการเกษตร ระบบสารสนเทศการเกษตร ให้ทันสมัยและสอดคล้องกับบริบท
พื้นท่ี 
2. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและระบบชลประทานเพื่อการเกษตรและการใช้พลังงานทางเลือกเพื่อการเกษตรให้เหมาะสม
ครอบคลุมทุกพื้นท่ี 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัย เพื่อพัฒนาการเกษตร โดยใช้ภูมิปัญญาด้ังเดิมร่วมกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
4. ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรและสถาบันเกษตรกร 
5. ส่งเสริมและพัฒนาการผลิต อาหารและสินค้าเกษตรปลอดภัย การแปรรูป การจำหน่ายให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. ส่งเสริมบุคลากร (ภาครัฐ) ด้านการเกษตรให้เป็น Smart Officer 
7. ส่งเสริมช่องทางการตลาดของสินค้าเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการท่องเที่ยวตามอัตลักษณ์ และการท่องเที่ยวคุณภาพ 
กลยุทธ์การพัฒนา  
1. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน ส่ิงอำนวยความสะดวกในการเข้าถึงแหล่งท่องเท่ียว 
2. สำรวจ วิจัย และพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวแห่งใหม่ 
3. ปรับปรุงแหล่งท่องเท่ียวเดิมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
4. ส่งเสริมสินค้าและบริการการท่องเท่ียวมุ่งสู่มาตรฐานสากล  



 
5. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมด้านการตลาดยุคใหม่ 
6. เสริมสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านการท่องเท่ียว 
7. ส่งเสริมอัตลักษณ์ วิถีชีวิต วัฒนธรรม เพื่อความยั่งยืน 
8. ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเท่ียวทุกรูปแบบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เขตเศรษฐกิจพิเศษและการค้าชายแดน 
กลยุทธ์การพัฒนา  
1. เพิ่มประสิทธิภาพระบบขนส่งและโครงสร้างพื้นฐาน 
2. เสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs)  
3. พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ ผลิตภาพแรงงาน แรงงานวิชาชีพและยกระดับสถานประกอบการสู่มาตรฐานสากล ให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
4. ส่งเสริมและพัฒนาพื้นท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและการค้าชายแดน 
5. เสริมสร้างความสัมพันธ์และการค้ากลุ่มประเทศอาเซียน +6 

(2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
องค์กาบริหารส่วนตำบลทุ่งสมอ 
1. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหารราชการ 
แนวทางการพัฒนา 
1.1 ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
1.2 ส่งเสริมทุกภาคความร่วมมือ ท้ังในระดับผู้บริหารในฐานะผู้กำหนดนโยบาย  ผู้ปฏิบัติในฐานะผู้รับผิดชอบต่อภารกิจ  
และประชาชนผู้รับบริการให้มีส่วนร่วมคิด ร่วมทำ  ร่วมสร้างสรรค์ มุ่งผลสัมฤทธิ์ การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
  1.3 บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 6 ประการ คือ หลักนิติธรรม  หลักคุณธรรม หลักการมีส่วนรว่ม 
หลักความถูกต้อง หลักความโปร่งใสและตรวจสอบได้   หลักความคุ้มค่า 
1.4 พัฒนา และปรับปรุงระบบบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบล ให้มีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 5 ด้าน คือ 
ด้านบุคลากร ด้านการพัฒนารายได้  ด้านวัสดุ ครุภัณฑ์ และยานพาหนะ ด้านการให้บริการแก่ราษฎร ด้านการบริหาร
จัดการ  
1.5 ส่งเสริมให้มีการพัฒนาบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล ให้สามารถปฏิบัติหน้าท่ี ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้
เป็นท่ีพึงพอใจของประชาชน 
1.6 ส่งเสริมการสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล เพื่อสร้างแบบอย่างท่ีดี และป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ
ในหน่วยงาน 



1.7 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหาร โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมอื่นๆ เพื่อสนองความต้องการของประชาชน
อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลมีความคุ้มค่า 
1.8 ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  อาทิ อาสาสมัครป้องกันฝ่ายผลเมือง (อปพร.) กลุ่มแม่บ้าน กลุ่ม
เยาวชน กลุ่มผู้สูงอายุ ชมรม ส่วนราชการต่างๆ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งเป็นทุนทางสังคมท่ีมีคุณค่าให้สามารถ
เป็นแนวร่วมที่เข้มแข็งในการพัฒนา 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนา 
  2.1 จัดให้มีพื้นผิวจราจรท่ีดีและมีคุณภาพ 
2.2 จัดให้มีการระบายน้ำท่ีดี ไม่ท่วมขังเส้นทางคมนาคมและบ้านเรือน 
2.3 จัดให้มีป้ายสัญญาณจราจรเพื่อป้องกันอุบัติเหตุ 
2.4  พัฒนาระบบประปาให้เพียงพอต่อความต้องการบริโภคของประชาชน    
  2.5  ส่งเสริมและพัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศน์ตำบล  คู คลอง ระบบแสงสว่าง  ให้เกิดความสวยงาม  
เรียบร้อย  และมีความปลอดภัย 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและการกีฬา 
แนวทางการพัฒนา 
  3.1 ด้านการศึกษา 
1. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยให้มีคุณภาพ และมาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชน 
 2  จัดให้มีแหล่งค้นคว้าและเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษา   ท้ังในและนอกหลักสูตร 
  3.2 ด้านการศาสนาและวัฒนธรรม 
1.  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรมเพื่อความสมานฉันท์และเพื่อสันติธรรมในสังคม 
2.  ส่งเสริมการปลูกจิตสำนึกให้เยาวชน  และประชาชนเกิดความศรัทธาเชื่อมั่นในศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม  ความ
ซื่อสัตย์และมีระเบียบวินัยอย่างเป็นรูปธรรม 
3. ส่งเสริมและปลูกฝังให้เด็ก  เยาวชน  และประชาชนมีคุณลักษณะท่ี     พึงประสงค์ อาทิ  มีจิตสำนึกในเอกลักษณ์และ
ค่านิยมความเป็นไทย  สืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาไทย  การปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน  รักการ
ออม  เป็นต้น 
  3.3 ด้านการกีฬา 
  1.  จัดการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด  และส่งเสริมการเล่นกีฬา เพื่อสุขภาพ  และการใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์  ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดในหมู่เยาวชนและประชาชน 
 
 
 



 

4.  ยุทธศาสตร์ด้านสังคมความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
แนวทางการพัฒนา 
  1.4 ด้านครอบครัว เด็ก และผู้สูงอายุ 
  1.  จัดให้มีศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนท่ีมีคุณภาพ 
2.  ยกย่องและดูแลผู้สูงอายุ รวมทั้งบริการสุขภาพอนามัยแก่ผู้สูงอายุ 
  4.2 ด้านการส่งเสริมผู้ด้อยโอกาส 
1. จัดให้มีการสงเคราะห์แก่ผู้ยากไร้  ผู้พิการ หรือทุพพลภาพ และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและสามารถพึ่งพา
ตนเองได้ 
4.3 จัดให้มีการบรรเทาสาธารณภัยและสงเคราะห์ผู้ประสบภัยในหมู่บ้าน 
จัดให้หมู่บ้านมีการเฝ้าระวัง และป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด ให้หมดไปอย่างถาวร 
4.4 จัดให้หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการดูแลป้องกันภัยในหมู่บ้านของตนเองเพื่อ  สร้างความมั่นใจในความปลอดภัยของชีวิต
และทรัพย์สินแก่ประชาชนในหมู่บ้าน 
 

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการสาธารณสุข 
แนวทางการพัฒนา   
   5.1  การป้องและควบคุมโรค 
5.2  การจัดให้มีการสาธารณสุขพื้นฐานท่ีดี มีคุณภาพและท่ัวถึงทุกหมู่บ้าน 
5.3 ส่งเสริมและรักษามาตรฐานอาหารและบริการ  สถานท่ีจัดจำหน่ายให้มีความสะอาด  ปลอดภัย  และถูกสุขลักษณะ 
6.   ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา 
  6.1 การพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนให้พึ ่งตนเองตามแนวทางพระราชดำริ เพิ่มรายได้ของ
ประชาชน กลุ่มออมทรัพย์กองทุนต่างๆ ให้เกิดทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 
  6.2 ส่งเสริมอาชีพหลักของประชาชน (การทำนา) พัฒนาการปลูกข้าวให้ได้ผลผลิต ให้มีมูลค่าเพิ่มสูงขึ้น
และการทำเกษตรปลอดภัย 
  6.3 การพัฒนาการรวมกลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตร กลุ่มอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
  6.4 ส่งเสริมและสร้างอาชีพเสริมให้แก่ประชาชน เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ครอบครัว การพัฒนาทักษะฝีมือ
ในการผลิต การแปรรูปผลิตภัณฑ์หนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
  6.5 การพัฒนาโบราณสถาน และโบราณวัตถุให้เป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร์ 
 
 
 



7.   ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 
7.1 จัดให้มีพื้นท่ีสีเขียว เพื่อใช้พักผ่อนออกกำลังกายและเล่นกีฬา 
  7.2 จัดให้มีการวางแผนแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอย น้ำเสีย อากาศเป็นพิษและ     น้ำท่วมขังอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 
  7.3  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  การจัดเก็บรวบรวม  การคัดแยก        การกำจัดขยะมูลฝอยให้มี
ประสิทธิภาพ  ตลอดจนวางมาตรการเพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม     ในการแก้ไขปัญหา 
7.4 ส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ปลูกจิตสำนึกให้เยาวชนเกิดความรักในสิ่งแวดล้อม การรณรงค์ลดภาวะโลก
ร้อน 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
วิสัยทัศน์ 

โครงสร้างพื้นฐานสมบูรณ์ เพิ่มพูนคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนเข้มแข็ง  สังคมอยู่เย็นเป็นสุข การบริหารจัดการดี ทำงานแบบมี
ส่วนร่วม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1 :  ด้านการเมืองและการบริหารราชการ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 

-เสริมสร้างองค์กร
ธรรมาภิบาลเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน 

-จำนวนประชาชนท่ีเข้าร่วมการ
ประชุมประชาคม หรือประชา
พิจารณ์ หรือประชุมอื่นๆเพิ่มขึ้น 

10 20 30 40 50 กลยุทธ์ 1. ส่งเสริมประชาธิปไตย  
ความเสมอภาคส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

- อบต.ทุ่งสมอมีเครื่องมือและมี
อุปกรณ์พร้อมในการดำเนินงาน 

5 10 15 20 25 กลยุทธ์ 2. การพัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารของ
ท้องถิ่น 

- ประชาชนมีความพึงพอใจต่อ
บริการด้านต่างๆของอบต.ทุ่ง
สมอเพิ่มขึ้น 

10 20 30 40 50 กลยุทธ์  3.ส่งเสริมหลัก 
ธรรมาภิบาล  

บุคลากรของอบต.ทุ่งสมอได้รับ
การพัฒนาศักยภาพอยู่เสมอ 
รวมทั้งมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับธรรมภิบาล 

5 10 15 20 25 กลยุทธ์ 4.การปรับปรุงศักยภาพ
ของหน่วยงานในการบรกิารให้
ประชาชนพึงพอใจ 

 

• จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่นตามระบอบประชาธิปไตย 



• ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 1  เสริมสร้างสุขภาวะ ความมั่นคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน 
 

• จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
 

• ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ยุทธศาสตร์จังหวัด : 4  การส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ  เขตเศรษฐกิจพิเศษและการค้าชายแดน 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 

พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน
สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ 

 

-ถนน สะพาน ทางเท้า และท่อ
ระบายน้ำในตำบล ได้รับการ
ก่อสร้าง ปรับปรุง และ
บำรุงรักษาให้ใช้งานได้อยู่เสมอ 
 

3 6 9 12 15 กลยุทธ์ 1. การพัฒนาเส้นทางคมนาคม  
การขยายเขตไฟฟ้า 
กลยุทธ์ 2. พัฒนาแหล่งนํ้าอุปโภค บริโภค 
ก่อสร้าง ปรับปรุงประปา  
กลยุทธ์ 3. พัฒนาแหล่งนํ้าเพื่อการเกษตร 
 -ระบบสาธารณูปโภค และ

สาธารณูปการได้รับการพัฒนา 
 

2 4 6 8 10 

-ระบบจราจรในตำบลมี
มาตรฐานและเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

1 2 3 4 5 



 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3 :  ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและการกีฬา 

 

 
 

• จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา  ศาสนาประเพณีวัฒนธรรมและการกีฬา   

• ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 1  เสริมสร้างสุขภาวะ ความมั่นคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 

1. ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  
ธำรงไวซ้ึ่ง
ศิลปวัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 

2.ประชาชนได้รับ
การส่งเสริมพัฒนา
ด้านกีฬาและ
นันทนาการ  

-จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้าน 

การศึกษา   

การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมเพิ่มขึน้ 
 
 

-ร้อยละของประชาชนท่ีพึงพอใจใน
กิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
 

10 
 
 
 
 
 

20 30 40 50 กลยุทธ์ 1. ส่งเสริม
การศึกษาท้ังใน-นอก
ระบบ 
กลยุทธ์ 2.ส่งเสริม
วัฒนธรรม-ประเพณี
ของท้องถิ่น 
กลยุทธ์ 3.พัฒนาการ
กีฬา พร้อมท้ังจัดหา
อุปกรณ์/สถานท่ี/
บำรุงรักษา/ซ่อมแซม 

10 20 30 40 50 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4 :  ด้านสังคมความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 

• จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

ส่งเสริมความสงบเรียบร้อยในชุมชน 

• ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ยุทธศาสตร์จังหวัด : 1  เสริมสร้างสุขภาวะ ความมั่นคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ ์
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 

1.ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
2.มีโครงการ/
กิจกรรมท่ี
ส่งเสริมเข้มแข็ง
ของชุมชน 
3.จำนวน
อาชญากรรม 
และผู้เสพยาเสพ
ติดลดลง 

-มีโครงการ/กิจกรรมท่ี
ส่งเสริม/พัฒนาศักยภาพของ
ชุมชน    
 

1 2 3 4 5 กลยุทธ์ 1.พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
คนในชุมชน 
กลยุทธ์ 2.ส่งเสริมสวัสดิการ/
สงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ติด
เช้ือเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
กลยุทธ์ 3.กิจกรรมสภาเด็กและ
เยาวชน 
กลยุทธ์ 4.ศูนย์บริการประชาชน
การแพทย์ฉุกเฉิน(EMS) 
กลยุทธ์ 5.การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
กลยุทธ์ 6.ส่งเสริมรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในตำบล 
 

-จำนวนอาชญากรรมและผู้
ติดยาเสพติด 

2 4 6 8 10 

 -มีโครงการ/กิจกรรมด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย   
 

1 2 3 4 5 



 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5 :  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ ์
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 

-ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

-มีโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริม
สุขภาพของประชาชน 
-จำนวนโรคติดต่อหรือโรคระบาด
ลดลง 
 

1 
 
2 

2 
 
4 

3 
 
6 

4 
 
8 

5 
 

10 

กลยุทธ์ 1. การจัด
กิจกรรม/โครงการท่ี
ส่งเสริมสุขภาพของประ
ประชาชน 
กลยุทธ์ 2. การเสริมสร้าง
สุขภาวะของประชาชน
อย่างครบวงจร และมี
คุณภาพมาตรฐาน 
 

     

 

• จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

ส่งเสริมการควบคุมรณรงค์และเฝ้าระวังโรค 

• ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี  1  เสริมสร้างสุขภาวะ ความมั่นคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู ้
 

 
 



 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  6 :  ด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
 
 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ ์
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 

1.มีโครงการ/กิจกรรม
ท่ีส่งเสริมอาชีพของ
ประชาชน 
2.มีสถานท่ีท่องเท่ียว
เชิงอนุรักษ ์

3.จำนวนศูนย์จำหน่าย
สินค้าชุมชน 

-มีโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริม
อาชีพของประชาชน 
 
 

1 2 3 4 5 กลยุทธ์ 1 จัดกิจกรรม/
โครงการท่ีส่งเสริมอาชีพของ
ประประชาชน 
กลยุทธ์ 2 ส่งเสริมปรับปรุง
สถานท่ีท่องเท่ียว 
กลยุทธ์ 3 ส่งเสริมให้มีการ
จัดต้ังศูนย์จำหน่ายสินค้า
ชุมชนเพื่อรองรับการ
ท่องเท่ียว 

-มีสถานท่ีท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ 
 

1 2 3 4 5 

จำนวนศูนย์จำหน่ายสินค้า
ชุมชน 

1 2 3 4 5 

 
 

• จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียงและส่งเสริมการท่องเท่ียว 

• ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการท่องเท่ียวตามอัตลักษณ์  และการท่องเท่ียวคุณภาพ 
 

 
 



 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  7 :  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 
 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ ์
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 

1. ทรัพยากรธรรมชาติได้รับ
การอนุรักษ์และฟื้นฟูอย่าง
ยั่งยืนภายใต้การมีส่วนร่วม 
2.ชุมชนสะอาดปลอดมลพิษ 
๓.ดูแลรักษาท่ีสาธารณะ
ภายในตำบล 

- มีโครงการ/กิจกรรมท่ี
อนุรักษ์  ฟื้นฟู  
ทรัพยากรธรรมชาติ   อย่าง
น้อยปีละ 1 โครงการ 

1 2 3 4 5 กลยุทธ์ 1 ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 
กลยุทธ์ 2.ส่งเสริมการ
รักษาความสะอาด การ
กำจัดขยะมูลฝอย 
กลยุทธ์ ๓. ดูแลรักษาท่ี
สาธารณะภายในตำบล 
 
 

- มีโครงการ/กิจกรรมด้านการ
กำจัดขยะอย่างน้อยปีละ 1 
โครงการ 

1 2 3 4 5 

- มีท่ีสาธารณะภายในตำบล
เพิ่มขึ้น 

1 2 3 4 5 

 
 

• จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

ส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 

• ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี  1  เสริมสร้างสุขภาวะ ความมั่นคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

 



 
 
 

 

 
 
   
   

 
 

 
 
 
 



 


